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Anun{ concurs pentru post contractual confprm H.G 1336/2022

A.) $COALA GIMNAZIALA ."PREOT IOSIF COM$A". cu sediul in RIBITA, srrada
Principala, Nr. 40. Jud. HUNEDOARA organizeaz1, colrcurs pentru ocuparea urm6toruh-ri
post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022

1. Nivelul postului: DE EXECUTIE
2. Denumirea postului: 0,5 normd SECRETAR s. post VACANT, pe perioadi

NEDETERMINATA;
3. CradLrl/'freapta profesionaliprofesionald: -
4. Scopul principal al postului: categoria de personal: personal didactic - auxiliar pentru postul

SECRETAR
5. Numdrulde posturi: 0^5 POST

B.) Documente solicitate candida{ilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conforrn
art.35 din H.G. 133612A22:

a) formular de inscriere la concurs * conform modelului prev[zut Ia anexa nr. 2:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, aflate in termen de
valabilitate:

c) copia certiflcatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume. dupd, caz;

d) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care atestl efectuarea
unor specializ[ri, precum qi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institulia publicl;

e) copia carnetului de munc[, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratS, care
sd ateste vechimea in munc[ qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau. dup[ caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

g) adeverinti meclical6 care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberati de citre
medicul de farnilie al candidatului sau de cdtre unit6lile sanitare abilitate cu celnlult 6 luni
anterior derulSrii concursului;

h) certificatul de integritate cornportamental[ din care si reiasi cd nu s-au comis infracliuni
prevlzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nalional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale. de exploatare a unor persoalle sau

asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea si
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funcfionarea Sistemului Na{ional de Date Genetice Judiciare, cu rnodiflcdrile ulterioare,
pentru candidatii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de invafimAnt, s[nftate sau

protec{ie sociald, precum Ei orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane ?n vArstS. persoane cu dizabilitdli sau alte categorii de

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic5 sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la $cloALA GIMNAZIALA "PREor loslF coMgA"" cu
sediulin RIBI!A. strada Principal[. Nr. 40, Jud" HUNEDOARA. Compartinrentul
Secretariat, tel. 0254683701, persoana de contact RUS RAMONA E,LENA, email:

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucr6toare de la data afigarii): 21.11.2An -
46.122023 ora 13.00, la sediul institu{iei.

C.) Condi{iile generale prevlzute de art. 15 din H.G. nr. 1336/08.11.2022:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indepline;te condiliile
previzute de Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicatd. cu modificdrile gi completdrile
ulterioare. si cerintele specifice prevdzute Ia art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanla de urgenld
a Guvernului nr. 5712A19 privind Codul administrativ. cu rnodificirile gi completarile
ulterioare:

a) are cetAlenia romAnd sau cetf,lenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetSlenia Conf'edera{iei
Elve!iene:

b) cunoagte limba romAnd, scris gi vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii.
republicata. cu modificdrile gi completdrile ulterioare:

d) are o stare de s[ndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazi, atestatd, pe baza
acleverinlei medicale eliberate de nredicul de familie sau de unitilile sanitare abilitate;

e) indeplineqte condi{iile de stLrdii, de vechime in specialitate gi, dupi caz. alte condilii
specifice potrivit cerin{elor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnafi definitiv pentru sbvdrgirea unei infrac{iuni contra securitAlii nalionale,
contra autoritbtii. contra umanitdlii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracfiuni de fals
ori contra infhptuirii.iustiliei, infiacliuni sivdrgite cu inten{ie care ar fbce o persoani candidatd
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la post incompatibil[ cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd, cu excep{ia
situaliei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu execut[ o pedeapsd complementar5 prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a

ocupa funclia. de a exercita prolesia sau meseria ori de a des{iqura activitatea de care s-a

lblosit pentru sdvArqirea infrac{iunii sau fa{d de aceasta nlr s-a luat misura de siguranfd a

interzicerii ocupdrii unei func{ii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul na{ional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum :;i pentru completarea Legii nr.

7612A08 privind organizarea qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Cenetice Judiciare,
cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. ( l) lit. h).

Condi(ii specifice de participare la concurs pentru postul de secretar:

I. Studii de specialitate: superioare, atrsolvite cu diplom[ de licenJ[,

2. Perfectionbri (specializiri): -

3. Cunogtinte de oper"arelprogramare pe calculator (necesitate qi nivel): Conrpetente I!
operare PC (Oflice. Word, Excel" operare baze de date. navigare internet).

4. Limbi strSirre (necesitate qi nivel) cunoscute: -

5. Abilitati. calit[ti si aptitudini necesare:

- Cunoqtinle de legislalie specificd domeniului inv[!5mAnt;

- Cunoqtinle de legisla{ie specifici locului de muncd;

- Abiliti(i de comunicare, rela{ionare gi invdlare;

- Capacitate de gestionare a timpului gi priorithtilor.

6. Cerirrte specifice (conform arlt.542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 5712A19): -

7. Competen{a managerial[ (cunogtin]e de management. calitali gi aptitudini manageriale): -

D.) Bibliografie qi tematicE:

a) Bibtriografia pentru desfiqurarea concursului de secretar este urmitoarea:
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l. Legea 198104.07.2023 * a invdl5mdntului preuniversitar de stat cu modilicirile qi

complet[ri le ulterioare:
2. OME nr. 4183104.07.2A22 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare qi

func{ionare a unitalilor de inv[{6mAnt preuniversitar, cu modific[rile qi completdrile
ulterioare:

3. OMENTCS m.3844124.05.2016 - Regulamentul privind regimul actelor de studii Ei al
documentelor ;colare gestionate de unitdfile de inv[{lmdnt preuniversitar, cu modificdrile qi

completari le ulterioare:
4. f{ot[rArea nr. 544D0A privind modelul sigiliilor c-u stema RomAniei. pdstrarea si utilizarea

acestora, precum 9i scoaterea din folosin{5 a sigiliilor cu stema Rom6niei, uzate sau care
devin nefolosibile;

5. L,egea 1611996 a Arhivelor Na{ionale actualizati:
6. ORDIN nr. 6238 din 8 septembrie 2023 pentru aprobarea Criteriilor generale de acordare a

burselor elevilor din inv5{dmintu1 preuniversitar:
7. LEGII Nr.269 din 16 iunie 2004 privind acordarea unui ajutor financiar in vederea stimul5rii

achizilionlrii de calculatoare;
8. Legea 53/2003 Codul mr-rncii cu modificirile gi completdrile ulterioare.

b) Tematica de concurs pentru postul de secretar este urmitoarea:

l. Aspecte privind organizarea sistemului de inva!5mdnt preuniversitar:
2. Asigurarea fluxului informa{ional al documentelor:
3. Actele de studii: tipuri, conditrii de eliberare. modul de completare;
4. DLrplicate ale actelor de studii;
5. Documente gcolare;

6. Acordarea burselor qcolare qi a altor ajutoare sociale pentru elevi;
7. Arhivarea qi circuitul documentelor;
8. Operare pe calculator si utilizarea softurilor specifice postului.

E.) Calendarul de desfiqurare a concursului:

1. Depunerea dosarelor de concurs:

- Dosarele de inscriere la concurs se vor depure la secretariatul $colii Gimnaziale,.Preot losif
Comga" Ribita din data de 2l noiembrie 2023, intre orele 09.00 - 13.00, pAni la data de 06

decembrie 2023, ora 13.00;

2. Selectia dosarelor: 07 decembrie2023. ora I0.00 la sediul institu{iei;

- Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afiqeaz[ cu men{iunea "admis" sau "respins",
insolitd dupdcaz de motivul respingerii in data de 07 decembrie ora 12.00 la sediul instituliei.

Contestafiile se depun in data de 07 decembrie 2023^ intre orele 13.00 * 14.00 la sediul instituliei"

Rezultatele la solu{ionarea contestatiilor 07 decembrie 2A23, ora 15.00 la sediul institu{iei.
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Se pot prezenta la urmitoarea etapi numai candidatii admiEi la etapa precedent[.

3. Proba scrisl

- Proba scrisf, consti in redactarea unei lucriri ;i/sau in rezolvarea unor teste gril[. Prin proba
scrisE se testeaz[ cunostintele teoretice necesare ocupirii postului.

Subiectele pentru proba scrisi se stabilesc pebaza bibliografiei Ei a tematicii de concurs.

Candidatul are obliga{ia de a preda comisiei de concurs lucrarea scris5, respectiv testul-grild. Ia

frnalizarea acestora ori la expirarea timpului alocat probei scrise si si semneze borderor.rl intocmit
in acest sens.

Proba scrisd are loc in data de I 8 decembrie 2023,ora 10.00, ta sediul instituliei.

Afiqarea rezultatelor de la proba scris6: 18 decernbrie 2023. ora i 3.00,

Contestaliile se depun in data de I 8 decembfie 2023, intre orele 14.00 - 15.00 la sediul institutriei.

Rezultatele la solu{ionarea contestaliilor I 8 decembrie 2023, ora 16.00 la sediLrl instituliei.

Se pot prezenta la urmdtoarea etapA numai candidalii care aLl oblinut minim 50 de puncte la proba
scrisd.

4. Proba practicS:

- Proba practicl constf, in testarea abilitalilor Ei aptitudinilor practice ale candidalilor.

Criteriile de evaluare pentru proba practicd sunt:

a) capacitatea de adaptare

b) capacitatea de gestionare a situa{iilor dif-icile

c) indemAnare ;i abilitate in realizarea cerinlelor practice

d) capacitatea de comunicare

e) capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desl?;urarea probei practice

Pe baza propunerii fiec[rui membru al comisiei in ziua in care se des{igoar[ proba practicd
comisia de concurs stabilege sarcina/sarcinile practicdipractice in vederea test5rii abilit[tilor qi

aptitudinilor practice ale candidafilor precum si puncta.iele maxime care se acordi fiecdrui criteriu
de evaluare.
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Aspectele cosntatate in timpul derr"rlSrii probei practice vor fi consemnate in scris intr-un
proces verbal.

Proba practicl are loc in data de l9 decembrie 2023. ora 10.00, la sediul institutiei.

Afiqarea rezultatelor de la proba practicd: l9 decembrie 2A23, ora 12.00

Contesta{iile se depun in data de l9 decembrie 2023, intre orele 13.00 , l;1.00 la sediul instituliei.

Rezultatele la solutionarea contestaliilor 19 decembrie 2A23, ora 15.00 la sediul instituliei.

4. Proba de interviu:

in cadrul interviului se testeazd abilit6tile. aptitudinile si motiva{ia candida{ilor.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

a) abilitati gi cuno;tin{e inipuse de func}ie;

b) capacitatea de analizl ;i sintezS;

c) motivalia candidatului ;

d) comportamentulin situa{iile de crizi;

e) abilitali de comunicare;

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebdri candidatului. Nu se pot adresa

intrebdri referitoare la opiniile politice ale candidatului. activitatea sindicali, religie, etnie, starea
material6, originea sociali" sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

Proba de interviu are loc in data de 20 decembrie 2023, ora 10.00. la sediul institutiei.

Afigarea rezultatelor de la proba de interviu: 20 decernbrie 2023. ora 12.00

Cor-rtestafiile se depun in data de 20 decembrie2023, intre orele 13.00 - 14.00 la sediul institutriei.

Rezultatele la solulionarea contestatiilor 20 decembrie 2023, ora 15.00 la sediul instituliei.

Afigarea rezultatelor f.inale: 20 decembrie, ora 16.00

Sunt declara{i admiqi candidatii care au oblinut 50 de puncte la fiecare prob[.

Pentru fiecare probd se stabileste un punctaj de maximum 100 de pr-rncte.



RH
"PRgbT losrF COM$A' RTBTTA

$coALA GIMNAZIALA "PREOT rOSrF COM$A"
LOC. RIBITA, NR. 40, JUD.HUNEDOARA

TEL.:0254683701
e-mail: scoalaribita@yahoo.com

web : wtryw. sgqalgdbita"ro
fl grF.rl plc.n iD ijrff

Punctajul flnal se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor oblinute la proba scrisd qi interviu.

LOC. RrBIT, ., NR. 40, JUD.HUNEDOARA
TEL.: 0254683701

e-mail: scoalaribita@vahoo.com
web: www.scoalaribita.ro

Nr.

Crt.

Etape de concurs DatalPerioada H.G. nr.

n3612422

i Publicare anun! pe posturi.gov.ro, pe

forumul I.S.J. Hunedoara

24.11.2023

2. Depunerea dosarelor 2l.ll .2023-06. 12.2023 intre

orele 09.00- I 3.00

Data limiti de depunere

06.12.2023 ora 13.00

Aft.34

J Seleclia dasurelor 07 .12.2023 ora 10.00 Art.36(l )

4. Afigarea rezultatelor 07.12.24n ora 12.00 Art.37( l)

5 Depunerea contesta{iilor 07 .12.2023 ora I 3.00-1 4.00 Art.53

6. So I r"r!ionarea contestati i I or 07 .12.2023 ora 14.00-15.00 Art.54(1)

7 Afi sarea rezultatelor dupi contestalii 07.122023 ora 15.00 Art.56(3)

8. Proba scrisd 18.12.2023 ora 10.00 Art.38

9 Afisarea rezuitatelor 18.12.2023 ora 13.00 4rt.47(3)

10. Depunerea contestali ilor 18.12.2023 ora 14.00 -15.00 Art.53

i1 Sol ulionarea contestati i lor I 8.12.2023 ora 1 5.00-l 6.00 Art.54(3)

T2 Afigarea rezultatelor dupl contesta{ii 18.12.2023 ora I6.00 Art.56(3)

13 Proba practicd T9.l2.zAn ora 10.00 An.40 (1)

t4 AfiEarea rezultatelor 19.12.2023 ora 12.00 A'1.47 (3)

15 Depunerea contesta{iilor 19.12. 2A23 oru 1 3.00-14.00 Art.53

t6 Solu{ionarea contesta}iil or 19.12.2023 ora 14.00- I 5.00 Art.54 (3)



17 Afi ;area rezultatelor dup6 contestalii I9.I2.2AB ora 15.00 Ar1.56(3)

18. Inlerviu 24.12.2023 ora 10.00 4rt.41

19. Afisarea rezultatelor 20.12.2023 ora 12.00 Art.47(3)

20. Depunerea contestaf iilor 24.12.2An ora 1 3.00-1 4.00 Art.53

2t. Soluf ionarea contestaliilor 20.12.2023 ora I 4.00-1 5.00 An.s4(3)

22. Afi sarea rezultatelor dupa contesta!i i 20.12.2023 ora 15.00 Art.s6(3)

23 Afi qarea rezu ltatelor flnale 2A.12.2023 ora 16.00 1't1".47(7)

Director.

Prof-. Rus Ranrona
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