CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE $I ASISTENTA

EDUCATlONAL;\ HUNEDOARA B MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. 1923/22.06.2023

ANUNT

Avind in vedere prevederile H.G. nr.1366/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice,

2

o0

Legea 53/2003 — Codul Muncii (republicatd™™

CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA HUNEDOARA
organizeazi concurs pentru ocuparea 1 (un) post vacant de
iNGRIJITOR, PERIOADA NEDETERMINATA

A. ACTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

Cerere de inscriere la concurs adresatd directorului Centrului Judetean de Resurse si Asistentd
Educationala Hunedoara;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestii identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Copii dupi certificatul de nastere, certificatul de casitorie, de divort, dupa caz, care face legatura
intre numele actual si numele care figureaza pe actele de studii/de perfectionare/de formare;

Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor generale sau medii (diplome, foi matricole,
certificate, adeverinte);

Carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in copie si/sau
extras REVISAL;

Copie certificat absolvire curs de igieni valabil;

Cazier judiciar, in original sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza; candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului;

Certificat de integritate comportamentala;

Adeverinti medicali/Certificat medical (in original) care si ateste starea de sanatate fizica si psihica,
corespunzitoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Acesta va contine, in clar, numarul, data, numele
si prenumele candidatului, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii.

10. Curriculum vitae (Europass), semnat si datat, sustinut cu documente doveditoare anexate;

Notii: Opisul dosarului se depune in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numar de

inregistrare. Actele previzute la punctele 2, 3, 4, 5 si 6 vor fi prezentatesi in original, in vederea
conformitatii copiilor cu acestea.

Nu se accepti depunerea de dosare incomplete.

B. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

a) are cetitenia roména, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
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f) indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs; ,

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

C. CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTULUL:

Pentru ocuparea functiei de ingrijitor, perioadi nedeterminati, trebuie indeplinite urmatoarele conditii:

- Studii: generale/medii;

- vechime in munci: minim 6 luni;

- certificat curs de igiend valabil sau dovada inscrierii la cursul privind insusirea notiunilor
fundamentale de igiena;

- disponibilitate pentru program flexibil;

- abilitati pentru munca in echipd;

D. TIPUL PROBELOR DE CONCURS

e Probd practicd
e Interviu

E. ETAPELE CONCURSULUI

Organizarea si desfasurarea concursului are loc la sediul Centrului Judetean de Resurse si Asistenta

Educationala Hunedoara;

a)

b)

Selectia dosarelor de inscriere - dosarele de inscriere se depun la sediul Centrului Judetean de Resurse
si Asistentd Educationala Hunedoara, Deva, str. Gheorghe Baritiu, nr. 2, cam. 11, parter, in perioada:
22.06.2023-05.07.2023, intre orele 09%-14%;

Informatii suplimentare se pot obtine la tel. 0254 219 074 sau la sediul Centrului Judetean de Resurse
si Asistenta Educationald Hunedoara, Deva, str. Gheorghe Baritiu, nr. 2, cam.11, parter si pe site-ul
institutiei www.cjraehd.ro

Se pot prezenta la urmatoarea etapid numai candidatii declarati »admis” la etapa precedenta.

Probi practici — consta in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatului in vederea
ocupdrii postului vacant pentru care candideazi si include urmatoarele criterii de evaluare:

= Capacitatea de adaptare

= Capacitatea de gestionare a situatiilor dificile

= indemanare si abilitate in realizarea cerintelor practice

= Capacitatea de comunicare

= Capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice.

Interviu - In cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Interviul se
realizeazi conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua desfasurarii acestei
probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirca interviului sunt:

- abilitati si cunostinte impuse de post;

- capacitatea de analiza si sinteza;

- motivatia candidatului;

- comportamentul in situatiile de criza;

- initiativa si creativitate.
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Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot adresa intrebari

referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala, religie, etnie, starea materiala,

originea sociald sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

Punctajul final il reprezintd media aritmeticd simpld a celor doud probe de concurs. Pentru a trece la
urmditoarea probd candidatii trebuie sd obtind minim 50 de puncte din 100 posibile la proba curentd.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba practica si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie conform graficului de desfasurare a concursului.

Se poate contesta evaluarea comisiei asupra propriului test, nu si a altor candidati.

Comunicarea rezultatelor se face prin afisare la sediul Centrului Judetean de Resurse si Asistenta
Educationald Hunedoara si pe site-ul institutiei www.cjrachd.ro.

F. TEMATICA DE CONCURS:

» Reguli efectuare a curateniei in unitatile de invatamant;

=  Metode de dezinfectie si dezinsectie;

= Norme de conduiti profesionala a personalului-ingrijitor curatenie;

= Atributiile previzute in fisa postului;

= Obligatii ce revin personalului privind cunoasterea si respectarea normelor de
protectia/securitatea muncii si apararea impotriva incendiilor P.S.L;

= Notiuni fundamentale de igiena;

=  Personal nedidactic din ROFUIP.

G. BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI

1. Ordin nr. 5555/2011 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea §i functionarea
centrelor judetene/al municipiului Bucuregti de resurse si asistentd educationald, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Capitolul III — Resurse umane si materiale art.12, art.14, art.20;

2. Legea nr. 319/2006 - Legea sanatdtii si securitdtii in muncd, cu modificdrile §i completdrile

ulterioare;

Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor

Capitolul V - Supravegherea sanatatii

Capitolul VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor
Capitolul VII — Grupuri sensibile la riscuri

3. Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completdrile
ulterioare;
Capitolul I — Dispozitii generale
Capitolul 11 — Obligatii privind apararea impotriva incendiilor — Sectiunea 1 — obligatii generale
Sectiunea a 6-a — obligatiile administratorului, conducatorului, utilizatorului si salariatului, art
21-22.

4. Legea 53/24.01.2003-Codul muncii (*republicata*™)

Drepturile si obligatiile salariatului art.39

Raspunderea disciplinara art. 247-252
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1 Depunerea dosarelor de inscriere 22.06.2023-05.07.2023 09% - 14

2 | Afisarea rezultatelor selectiei de dosare | 06.07.2023 1%

3 Depunerea conte.stgtnlor cu privire la 06.07.2023 1190 - 15%
rezultatele selectiei dosarelor

A Aﬁsar.ea rezultatelor dupa contestatii la 06.07.2023 169
selectia de dosarelor

5 Proba practica 07.07.2023 10%°

6 Afisarea punctajelor la proba practica 07.07.2023 13%

7 Depunerea conte;ta;ulqr cu privire la 07.07.2023 1300_1 40
rezultatele probei practice

8 Afisarea regu}tatelor la contestatii la 07.07.2023 15%
proba practica

9 | Interviu 10.07.2023 10%

10 | Afisarea rezultatelor obtinute la interviu 10.07.2023 12%

1 Depunerea 'conte'sta‘gi.ilor cu privire la 10.07.2023 12001300
rezultatele interviului

12 Aﬁ§ar'ea rezultatelor la contestatii la 10.07.2023 1400
interviu

13 | Afisarea rezultatelor finale 11.07.2023 11%

DIRECTOR,

EDUCATIE]
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ANEXA 2 H. G. 1336/28.10.2022

Formular de inscriere
Autoritatea sau institutia publica: Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Hunedoara
Functia solicitata:
Data organizarii concursului, proba practica:
Proba practica:
Interviu:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandari:

Nr. Numele si prenumele | Institutia Functia Nr. telefon
Crt.
1
|Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ¢ am luat cunostintd de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimfamantul
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

fmi exprim consimtamantul |_|

Nu imi exprim consimgimantul |_|

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solufionare a contestatiilor
si ale secretarului, in format electronic. _

fmi exprim consimgimantul |_|

Nu imi exprim consimtimantul |_| ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate
in conditiile legii certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatimant, sanitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publicd sau
privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitati sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane, cunoscéand ci pot reveni oricdnd asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

imi exprim consimtiimantul | |

Nu imi exprim consimtiméntul |_|

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscéand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin
prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinara .

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data: Semndtura:
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FISA POSTULUI PERSONAL NEDIDACTIC
INGRIJITOR

In temeiul Legii educatiei nagionale Nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, a OMECT
nr. 5555/07.10.2011 si a contractului individual de munca inregistrat in Registrul general de evidenta a
salariatilor cu numarul , se incheie astazi, , prezenta fisd a postului.

Numele si prenumele:

Nivelul postului: de executie

Denumire post: ingrijitor

Treapta profesionala: |

Scopul principal al postului: Realizarea obiectului contractului individual de munca
Functia: ingrijitor

Compartiment: administrativ

CERINTE:
Pregitirea profesionali: studii medii

RELATII DE MUNCA:
a) lerarhice: este subordonat directorului, administratorului de patrimoniu.
b) De colaborare : Colaboreazi cu personalul didactic din cadrul CJRAE Hunedoara.

ATRIBUTII:
- stabileste corect necesarul de materiale pentru a asigura o activitate fluenta;
- planific activitatea proprie identificand eficient ordinea stabilitd prin norme interne si conform
indicatiilor primate in vederea optimizarii timpului de indeplinire a acesteia
- gestioneaza bunurile:
v preia de la directorul CJRAE Hunedoara bunurile din birouri, holuri, spatii sanitare si raspunde de
pastrarea si folosirea lor in conditii normale;
preia materialele pentru curétenie;
efectueaza lucrari de ingrijire a sectorului repartizat pentru desfasurarea activitatii:
sterge praful, matura si spala zilnic birourile;
colecteaza selectiv si indepirteaza rezidurile si resturile menajere;
spala zilnic holurile si cile de acces in institutie;
spala usile, geamurile ori de céte ori este nevoie;
pastreaza instalatiile sanitare in conditii normale de functionare;
curita si dezinfecteazi zilnic/ori de céte ori este nevoie, baile, we-urile cu materiale si ustensile

folosite numai in aceste locuri;

completeaza si semneaza in graficul intocmit gi pus la dispozitie de administratorul de patrimoniu
- 1in care se evidentiazi orele in care s-au efectuat operatiunile de curatenie.

conserva bunurile.

AN

LA SN

<

v controleazi zilnic usile, geamurile, mobilierul, robinetele si semnaleaza defectiunile constatate
directorului centrului;
- respectd programul de lucru si planificarea concediului de odihna;

Str. Gh. Baritiu nr. 2, 330065 - DEVA, jud. HUNEDOARA
CUI 21464291 ; Tel/Fax: +40 (0254)219074,
e-mail: office@cjraehd.ro https://ciraehd.ro/




CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE Sl ASISTENTA
EDUCATIONALA HUNEDOARA

de munci;

- se prezintd la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la parametrii de
calitate impusi;

- lainceputul si sfarsitul programului de lucru semneaza condica de prezenta;

- respectd RI si ROF;

- participa la instructajul de protectia muncii;

- participa la instructaje de cunoastere si aplicare a normelor igienico-sanitare;

- efectueaza controale medicale periodice;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard, in conformitate cu legislatia in
vigoare, in limita competentelor profesionale.

DIFICULTATEA OPERATIUNILOR SPECIFICE POSTULUI:
a). Complexitatea postului:
- executarea curateniei si a dezinfectiei,
b). Necesitatea unor aptitudini deosebite:
- capacitatea de organizare a muncii;
- manualitate, comunicare;
¢). Conditiile fizice ale muncii:
- rezistenta la stres si efort fizic moderat;

RESPONSABILITATI:
- raspunde de pastrarea si intretinerea curdteniei, a materialelor si a mijloacelor din dotare;
- raspunde de realizarea la termen a sarcinilor de lucru;

EVALUAREA PERFORMANTELOR PROFESIONALE

- cunostinte si experienta profesionala;

- complexitate, creativitate si diversitatea activitatilor;

- contacte si comunicare;

- conditii de munca;

- incompatibilitdti si regimuri speciale.

Evaluarea competentelor profesionale se face in baza fisei de autoevaluare/evaluare pentru postul de

ingrijitor cladiri, in vederea stabilirii calificativului anual, aprobatd in Consiliul de administratie al

Centrului Judetean de Resurse si Asistentda Educationala.

RASPUNDEREA DISCIPLINARA:
Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzitor atrage dupa sine diminuarea
calificativului si/sau sanctionarea disciplinard, conform prevederilor legii.

Director,
Am luat la cunostinta,

Prezenta fisd a fost intocmita in 2 (doud) exemplare, unul ramanand in documentele centrului, iar al doilea exemplar fiind inménat angajatului.
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